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新築分譲マンション&
一戸建てセレクション

保
険
証
券
が
見
つ
か
ら
な
い
…

相
続
の
際
に
は
制
度
利
用
が
得
策

〝
一
括
照
会
〟で
一
気
に
解
決
！

家
族
全
員
の
保
険
証
券
の
保
管
場
所
を
し
っ
か
り
覚
え
て
い
る
と
い
う
人
は
少
数

だ
ろ
う
。
仮
に
、
１
人
暮
ら
し
の
親
が
認
知
症
に
な
っ
た
り
、
急
に
亡
く
な
っ
た
り

す
る
と
、
契
約
状
況
が
わ
か
ら
な
い
た
め
に
保
険
金
を
受
け
取
る
の
が
遅
く
な
っ
て

し
ま
う
。
だ
が
、
昨
年
後
半
か
ら
は
そ
ん
な
心
配
も
不
要
に
な
っ
た
。
新
た
な
生
命

保
険
契
約
照
会
制
度
に
よ
り
、
生
命
保
険
協
会
に
必
要
書
類
を
提
出
す
る
と
、
協
会

に
加
盟
す
る
42
社
に
保
険
契
約
が
存
在
す
る
か
ど
う
か
を
一
括
で
照
会
し
て
く
れ
る
。

相
続
発
生
に
あ
た
っ
て
は
、
こ
の
制
度
を
利
用
す
る
の
が
得
策
だ
ろ
う
。

代
理
人
な
ど
と
な
っ
て
い
る
。

生
命
保
険
金
は
そ
の
保
険
契

約
の
受
取
人
が
保
険
会
社
に
請

求
を
し
て
初
め
て
受
け
取
る
こ

と
が
で
き
る
。
被
相
続
人
が
家

族
の
た
め
に
高
額
の
生
命
保
険

に
加
入
し
て
い
て
も
そ
の
存
在

自
体
を
知
ら
な
い
ま
ま
保
険
の

時
効
で
あ
る
３
年
を
迎
え
て
し

ま
う
こ
と
も
あ
り
得
る
話
だ
。

こ
う
し
た
ト
ラ
ブ
ル
を
未
然
に

防
ぐ
た
め
に
も
契
約
照
会
制
度

を
有
効
に
活
用
し
た
い
。

42
社
に
保
険
契
約
が
存
在
す
る

か
ど
う
か
を
一
括
で
照
会
し
て

く
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
。
家
族

が
ど
の
保
険
会
社
と
契
約
し
て

い
た
の
か
が
分
か
ら
な
く
て
も
、

生
命
保
険
協
会
経
由
で“
一
括
”

照
会
し
、
約
２
週
間
で
契
約
状

況
を
把
握
で
き
る
よ
う
に
な
っ

た
。
費
用
は
１
人
に
つ
き
３
千

円
。
旧
姓
を
含
む
複
数
の
契
約

が
あ
っ
た
と
し
て
も
、
こ
の
費

用
は
変
わ
ら
な
い
。

た
だ
、
こ
の
制
度
は
誰
で
も

契
約
者
が
保
険
関
係
の
書
類
を
人
目
に
つ

か
な
い
場
所
に
保
管
し
た
ま
ま
死
亡
し
て
し

ま
っ
た
り
、
認
知
症
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
り

す
る
と
、
家
族
は
必
要
な
書
類
を
発
見
す
る

の
が
非
常
に
難
し
い
。

以
前
は
保
険
契
約
ご
と
に
、
保
険
証
券
や

保
険
会
社
か
ら
の
通
知
を
探
し
、
通
帳
や
確

定
申
告
書
も
チ
ェ
ッ
ク
し
た
う
え
で
契
約
者

と
の
続
柄
を
証
明
す
る
書
類
を
揃
え
て
、
保

険
会
社
１
社
ご
と
に
契
約
の
存
在
の
有
無
を

確
認
し
な
く
て
は
な
ら
な
か
っ
た
。

だ
が
21
年
７
月
か
ら
始
ま
っ
た
生
命
保
険

契
約
照
会
制
度
で
は
、
生
命
保
険
協
会
に
必

要
書
類
を
提
出
す
る
と
、
協
会
に
加
盟
す
る

利
用
で
き
る
わ
け
で
は
な
い
。
一
括
照
会
が

で
き
る
の
は
、
①
家
族
が
死
亡
し
た
、
②
家

族
に
認
知
判
断
能
力
の
低
下
が
あ
っ
た
こ
と

が
認
め
ら
れ
る
、
③
家
族
が
災
害
に
よ
っ
て

死
亡
も
し
く
は
行
方
不
明
と
な
っ
た

―
の

い
ず
れ
か
の
ケ
ー
ス
に
限
ら
れ
る
。

生
命
保
険
を
照
会
す
る
目
的
が
「
家
族
の

死
亡
」
で
あ
る
場
合
、
こ
の
制
度
の
手
続
き

を
行
え
る
人
は
、
▽
照
会
対
象
者
（
被
相
続

人
）
の
法
定
相
続
人
▽
法
定
代
理
人
▽
任
意

代
理
人
▽
被
相
続
人
の
遺
言
執
行
人
に
限
ら

れ
る
。
ま
た
、「
認
知
判
断
能
力
が
低
下
し

て
い
る
場
合
」
で
は
、
▽
照
会
対
象
者
の
法

定
代
理
人
▽
任
意
後
見
制
度
に
基
づ
く
任
意
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週4日労働が
着実に広がる

ア
イ
ス
ラ
ン
ド
で
行
わ
れ
た
週
４

日
労
働
制
度
の
実
証
実
験
で
は
、
参

加
し
た
職
場
の
大
半
で
労
働
者
の
ス

ト
レ
ス
が
軽
減
さ
れ
る
と
と
も
に
、

企
業
の
生
産
性
が
向
上
し
た
と
の
結

果
が
公
表
さ
れ
た
。
実
験
は
ア
イ
ス

ラ
ン
ド
政
府
と
首
都
の
レ
イ
キ
ャ
ビ

ク
市
議
会
が
２
０
１
５
年
か
ら
19
年

に
か
け
て
、
保
育
施
設
や
病
院
、
福

祉
施
設
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
公
的
機

関
の
職
場
で
実
施
し
、
同
国
の
勤
労

人
口
の
０
・
７
％
に
あ
た
る
２
５
０

０
人
が
参
加
し
た
。報
告
書
に
よ
る
と
、

ロ
ナ
感
染
対
策
、
光
熱
費
や
家
賃
な

ど
の
経
費
削
減
、
過
重
労
働
の
削
減
、

育
児
・
介
護
離
職
の
防
止
、
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン
の
促
進
な
ど
が
期
待
で
き
る

点
だ
。
一
方
、
デ
メ
リ
ッ
ト
や
リ
ス

ク
と
し
て
は
、
社
員
と
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
量
の
減
少
、
勤
怠
管
理

の
た
め
の
新
し
い
シ
ス
テ
ム
の
導
入

な
ど
が
挙
げ
ら
れ
て
い
る
。

さ
ら
に
、
実
際
に
週
４
日
勤
務
で

動
き
出
す
に
あ
た
っ
て
は
、
取
引
先

の
理
解
が
不
可
欠
と
な
る
。
中
小
企

業
で
は
相
手
先
と
の
す
べ
て
の
対
応

を
一
人
が
担
当
し
て
い
る
こ
と
も
多

い
。
社
内
の
情
報
共
有
が
い
ま
以
上

に
必
要
と
な
る
だ
ろ
う
。

ま
た
、
空
い
た
時
間
で
の
副
業
を

認
め
る
か
ど
う
か
も
、
必
ず
浮
上
す

る
問
題
だ
。
み
ず
ほ
Ｆ
Ｇ
や
Ｓ
Ｍ
Ｂ

Ｃ
日
興
証
券
で
は
、
週
休
３
日
制
の

導
入
と
と
も
に
副
業
を
解
禁
し
て
い

る
が
、
中
小
企
業
で
も
同
様
に
ダ
ブ

ル
ワ
ー
ク
を
認
め
る
に
は
、
情
報
漏

洩
の
面
な
ど
で
課
題
が
あ
る
。

政
府
は
「
骨
太
の
方
針
２
０
２
１
」

に
、選
択
的
週
休
３
日
制
度
に
つ
い
て
、

「
導
入
を
促
し
、
普
及
を
図
る
」
と
明

記
し
た
。
育
児
や
介
護
、ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
活
動
、
兼
業
な
ど
が
増
え
て
い
く

こ
と
を
想
定
し
た
も
の
と
し
て
い
る

が
、
雇
用
の
流
動
化
を
い
ま
以
上
に

促
進
し
て
い
こ
う
と
す
る
現
政
権
に

と
っ
て
の
本
丸
は
「
兼
業
」
の
拡
大

だ
ろ
う
。
経
団
連
も
生
産
性
向
上
の

観
点
な
ど
か
ら
週
休
３
日
制
を
推
進

す
る
立
場
だ
。

ア
イ
ス
ラ
ン
ド
の
他
に
も
、
イ
ギ

リ
ス
、
ニ
ュ
ー
ジ
ー
ラ
ン
ド
、
オ
ラ

ン
ダ
な
ど
で
週
休
３
日
制
が
実
験
的

に
導
入
さ
れ
、
一
定
の
成
果
を
あ
げ

て
い
る
。
事
業
者
に
も
従
業
員
に
も

使
い
方
に
よ
っ
て
メ
リ
ッ
ト
を
生
む

週
休
３
日
制
の
導
入
が
、
企
業
の
規

模
を
問
わ
ず
現
実
味
を
帯
び
つ
つ
あ

る
。

数
が
多
い
企
業
は
、
05
年

に
は
２
・
８
％
だ
っ
た
が
、

09
年
は
６
・
９
％
、
20
年

に
は
９
・
８
％
と
１
割
近

く
に
上
っ
て
い
る
。
経
済

ア
ナ
リ
ス
ト
の
菅
山
真
司

氏
は
、「
コ
ロ
ナ
禍
で
の

生
き
残
り
策
と
し
て
、
週

休
３
日
制
の
導
入
で
改
革

を
進
め
る
企
業
が
今
後
も

増
え
る
だ
ろ
う
」
と
予
測

す
る
。

週
休
３
日
制
を
導
入
す

る
に
あ
た
り
、
決
め
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
の
は
労
働

変
わ
ら
な
い
と
い
う
タ
イ
プ
だ
。
日

本
マ
イ
ク
ロ
ソ
フ
ト
が
試
験
導
入
し

た
ほ
か
、
ネ
ク
ス
ト
ビ
ー
ト
な
ど
で

も
採
用
さ
れ
て
い
る
。
メ
リ
ッ
ト
は

な
ん
と
い
っ
て
も
社
員
の
モ
チ
ベ
ー

シ
ョ
ン
向
上
だ
。
マ
イ
ク
ロ
ソ
フ
ト

で
は
会
議
の
効
率
化
な
ど
で
無
駄
を

な
く
し
、
効
率
性
を
高
め
た
こ
と
で
、

社
員
の
94
％
が
好
評
価
し
て
い
る
。

ア
イ
ス
ラ
ン
ド
で
の
実
証
実
験
も
給

与
を
維
持
し
た
こ
の
タ
イ
プ
で
、
生

産
性
の
維
持
ま
た
は
向
上
が
実
証
さ

れ
て
い
る
。

な
お
、週
休
３
日
制
と
し
て
も
、「
こ

れ
ま
で
と
同
様
の
成
果
を
出
せ
ば
待

遇
は
同
じ
に
す
る
」
と
い
う
企
業
も

あ
る
が
、
こ
れ
に
は
「
た
だ
の
成
果

主
義
」
と
の
批
判
も
あ
り
、
働
く
側

か
ら
の
支
持
は
い
ま
い
ち
の
よ
う
だ
。

取引先の理解や
リスク管理に課題

い
ず
れ
の
パ
タ
ー
ン
に
し
ろ
、
週

休
３
日
制
に
よ
る
メ
リ
ッ
ト
は
、
コ

労
働
者
の
健
康
や
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ

ラ
ン
ス
（
仕
事
と
生
活
の
調
和
）
が

改
善
す
る
と
同
時
に
、
生
産
性
に
つ

い
て
も
「
維
持
ま
た
は
向
上
し
た
」

と
さ
れ
、「
実
験
は
大
成
功
だ
っ
た
」

と
締
め
く
く
っ
て
い
る
。
人
口
わ
ず

か
35
万
人
の
北
大
西
洋
の
小
国
で
の

結
果
と
は
い
え
、
５
年
に
わ
た
る
調

査
結
果
は
各
国
で
大
き
く
報
じ
ら
れ

た
。現

在
、
主
要
国
の
多
く
で
週
の
労

働
日
数
は
５
日
（
週
休
２
日
制
）
が

主
流
だ
。
だ
が
、
経
済
格
差
の
拡
大

で
労
働
者
の
権
利
意
識
が
向
上
。
日

本
で
も
過
労
死
な
ど
が
社
会
問
題
化

す
る
と
と
も
に
、
働
き
方
改
革
の
推

進
で
週
休
３
日
制
の
導
入
が
現
実
味

を
帯
び
て
き
て
い
る
。

実
際
、
ユ
ニ
ク
ロ
を
展
開
す
る

フ
ァ
ー
ス
ト
リ
テ
イ
リ
ン
グ
が
２
０

１
５
年
か
ら
、
ヤ
フ
ー
ジ
ャ
パ
ン
や

佐
川
急
便
で
は
17
年
か
ら
週
休
３
日

制
を
導
入
。
Ｓ
Ｍ
Ｂ
Ｃ
日
興
証
券
は

20
年
４
月
か
ら
、
み
ず
ほ
フ
ィ
ナ
ン

シ
ャ
ル
グ
ル
ー
プ
も
20
年
12
月
か
ら

選
択
式
週
休
３
日
制
お
よ
び
４
日
制

を
採
用
し
て
い
る
。
東
芝
で
は
コ
ロ

ナ
対
策
と
し
て
密
集
を
避
け
る
た
め

20
年
７
月
か
ら
国
内
工
場
で
週
休
３

日
制
を
試
験
的
に
順
次
導
入
し
た
。

大
手
企
業
以
外
で
も
広
が
り
が
見

え
る
。
Ｉ
Ｔ
関
連
企
業
の
ネ
ク
ス
ト

ビ
ー
ト
（
東
京
）
で
は
、
２
０
２
０

年
４
月
か
ら
一
定
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
を

対
象
に
週
休
３
日
制
を
導
入
。
介
護

事
業
を
展
開
す
る
ウ
チ
ヤ
マ
ホ
ー
ル

デ
ィ
ン
グ
ス
（
福
岡
）
や
、
食
品
加

工
機
械
製
造
の
サ
タ
ケ（
広
島
）な
ど
、

全
国
の
中
小
企
業
で
週
休
３
日
制
の

導
入
が
進
み
つ
つ
あ
る
。

労働時間と賃金の
設定がカギを握る

厚
生
労
働
省
の
「
就
労
条
件
総
合

調
査
」
に
よ
る
と
、
週
休
３
日
な
ど
、

完
全
週
休
２
日
制
よ
り
週
休
日
の
日

時
間
と
賃
金
の
設
定
だ
。
基
本
的
に

３
パ
タ
ー
ン
に
分
か
れ
る
が
、
最
も

多
い
の
は
ノ
ー
ワ
ー
ク
・
ノ
ー
ペ
イ

の
原
則
に
従
っ
て
、
休
日
が
増
え
て

労
働
時
間
が
減
っ
た
分
だ
け
給
与
を

減
額
す
る
タ
イ
プ
だ
。
み
ず
ほ
Ｆ
Ｇ

で
は
、
週
休
３
日
で
あ
れ
ば
基
本
給

２
割
減
、週
休
４
日
な
ら
４
割
減
と
し
、

制
度
の
採
用
は
労
働
者
の
選
択
に
委

ね
ら
れ
て
い
る
。

こ
の
タ
イ
プ
は
企
業
に
と
っ
て
は

給
料
と
社
会
保
障
費
な
ど
を
削
減
で

き
る
が
、
生
産
性
の
維
持
・
向
上
を

望
む
の
は
難
し
い
。
働
く
側
に
と
っ

て
も
、
単
純
に
休
日
は
増
え
る
も
の

の
賃
金
は
下
が
り
、
さ
ら
に
将
来
的

に
は
年
金
の
受
給
額
に
も
大
き
く
影

響
す
る
た
め
課
題
が
多
い
。

次
の
パ
タ
ー
ン
は
、
労
働
時
間
も

給
与
も
同
じ
で
休
日
を
増
や
す
と
い

う
も
の
で
、
ヤ
フ
ー
な
ど
で
採
用
さ

れ
て
い
る
。
い
わ
ゆ
る
変
形
労
働
時

間
制
を
利
用
し
、
１
日
の
労
働
時
間

を
10
時
間
と
し
て
週
４
日
の
勤
務
と

す
る
も
の
だ
。
合
理
的
に
も
見
え
る

方
法
だ
が
、
変
形
制
は
あ
く
ま
で
も

特
例
で
あ
る
以
上
、
週
休
３
日
の
確

保
と
は
い
え
、
そ
れ
を
恒
常
化
す
る

の
は
１
日
８
時
間
労
働
を
原
則
と
す

る
労
基
法
の
趣
旨
か
ら
す
れ
ば
本
末

転
倒
と
い
う
指
摘
も
あ
る
。
労
働
者

側
と
の
交
渉
次
第
だ
ろ
う
。

そ
し
て
３
つ
め
が
、
休
日
が
増
え

て
労
働
時
間
が
減
っ
て
も
、
給
料
は

働
き
方
改
革
の
一
環
と
し
て
、
大
企
業
だ
け
で
な
く
中

小
企
業
で
も
週
休
３
日
制
が
注
目
さ
れ
つ
つ
あ
る
。
生
産

性
の
向
上
や
従
業
員
の
ス
ト
レ
ス
軽
減
に
加
え
、
コ
ロ
ナ

禍
で
の
新
し
い
就
業
形
態
と
し
て
検
討
す
る
動
き
も
出
て

い
る
。
事
業
者
側
、
従
業
員
側
、
そ
れ
ぞ
れ
に
と
っ
て
の

週
休
３
日
制
の
メ
リ
ッ
ト
と
デ
メ
リ
ッ
ト
、
そ
し
て
実
現

可
能
性
に
つ
い
て
調
べ
て
み
た
。

中
小
事
業
者
の

現
実
味
を
帯
び
て
き
た

コ
ロ
ナ
禍
で
の
生
き
残
り
策
で
注
目週
休
３
日
制



令和4年度診療報酬改定と
デジタル化、ＢＣＰ対策

2001年一橋大学大学院MBAコース卒業後、医業経営コンサ
ルティングファーム「日本経営グループ」入社。医療IT機器
の展示場「メディプラザ」を設立。東京、大阪、福岡の3拠
点を管理する統括マネージャーを経て、2016年にコンサル
タントとして独立し、「MICTコンサルティング」を設立。
過去2000件を超える医療機関へのシステム導入の実績か
ら、医師会、保険医協会などの医療系の公的団体を中心に講
演活動および執筆活動を行っている。

MICTコンサルティング㈱  代表取締役 大西大輔

２
０
２
２
年
４
月
の
「
令
和
４
年
度
診
療
報
酬
改
定
」。

コ
ロ
ナ
禍
で
急
速
に
進
む
「
デ
ジ
タ
ル
化
」
が

重
点
的
に
評
価
さ
れ
た
改
定
と
な
る
予
定
で
す
。

そ
こ
で
今
回
は
、
診
療
報
酬
改
定
の
内
容
か
ら
デ
ジ
タ
ル
化
に
絞
っ
て
解
説
し
ま
す
。

ク
を
受
診
し
た
患
者
に
対
し
、
オ
ン
ラ
イ

ン
資
格
確
認
に
よ
り
、
患
者
に
係
る
診
療

情
報
等
（
薬
剤
情
報
・
特
定
健
診
情
報
）

を
取
得
し
た
上
で
診
療
を
行
っ
た
場
合
に
、

「
電
子
的
保
健
医
療
情
報
活
用
加
算
」
と

し
て
、
月
１
回
に
限
り
そ
れ
ぞ
れ
所
定
点

数
（
初
再
診
料
等
）
に
加
算
す
る
と
し
て

い
ま
す
。
ク
リ
ニ
ッ
ク
に
お
い
て
は
、初
・

再
診
料
を
算
定
す
る
患
者
に
も
れ
な
く
、

7
点
な
い
し
４
点
が
加
算
さ
れ
る
こ
と
と

な
り
ま
す
。

ま
た
、
初
診
料
限
定
と
な
り
ま
す
が
、

オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認
に
よ
り
、
患
者
に

係
る
診
療
情
報
等
の
取
得
が
困
難
な
場
合

や
、
他
の
保
険
医
療
機
関
か
ら
患
者
に
係

る
診
療
情
報
等
の
提
供
を
受
け
た
場
合
な

ど
は
、
令
和
６
年
３
月
31
日
ま
で
の
間
に

限
り
、「
３
点
」
を
所
定
点
数
に
加
算
す

る
と
し
て
い
ま
す
。
現
時
点
で
、
普
及
が

そ
れ
ほ
ど
進
ん
で
い
な
い
状
況
を
考
え
て
、

一
部
、救
済
措
置
が
用
意
さ
れ
て
い
ま
す
。

オ
ン
ラ
イ
ン
診
療·

服
薬
指
導

現
在
、
オ
ン
ラ
イ
ン
診
療
及
び
オ
ン
ラ

イ
ン
服
薬
指
導
は
コ
ロ
ナ
禍
の
特
例
措
置

と
し
て
、
初
診
か
ら
の
実
施
な
ど
、
大
幅

に
規
制
が
緩
和
さ
れ
た
状
態
で
継
続
し
て

運
用
が
さ
れ
て
い
ま
す
。
次
期
診
療
報
酬

改
定
に
お
い
て
、
初
診
か
ら
の
オ
ン
ラ
イ

ン
診
療
を
含
め
、
オ
ン
ラ
イ
ン
服
薬
指
導

な
ど
の
規
制
緩
和
を
大
幅
に
進
め
る
こ
と

と
な
り
ま
し
た
。

オ
ン
ラ
イ
ン
で
の
初
診
に
つ
い
て
は
、

「
初
診
料（
情
報
通
信
機
器
を
用
い
た
場
合
）

２
５
１
点
」
と
な
り
、
現
在
の
電
話
等
初

診
（
２
１
４
点
）
よ
り
37
点
引
き
上
げ
て

い
ま
す
。
ま
た
、
オ
ン
ラ
イ
ン
で
の
再
診

に
つ
い
て
も
「
再
診
料
（
情
報
通
信
機
器

を
用
い
た
場
合
）
73
点
」
と
し
、
オ
ン
ラ

イ
ン
診
療
料
と
い
う
項
目
自
体
を
廃
止
し

ま
し
た
。
ま
た
、
緊
急
時
の
外
来
の
対
応

（
30
分
以
内
）、
診
療
の
場
所
（
院
内
に
限

る
）、
疾
患
（
慢
性
疾
患
）
と
い
っ
た
制

限
も
大
幅
に
緩
和
し
て
い
ま
す
。
オ
ン
ラ

イ
ン
服
薬
指
導
に
つ
い
て
も
、
本
来
オ
ン

ラ
イ
ン
診
療
の
後
で
な
け
れ
ば
行
え
な

か
っ
た
も
の
を
、
外
来
の
後
で
も
行
え
る

よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
そ
の
他
、
医
学
管

理
料
の
算
定
も
条
件
付
き
で
緩
和
し
て
い

ま
す
。

政
府
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
ニ
ー
ズ
が
高

ま
っ
た
「
オ
ン
ラ
イ
ン
診
療
」
を
恒
常
化

す
る
た
め
に
、
初
再
診
料
の
一
部
と
し
て

再
評
価
し
、
こ
れ
ま
で
の
規
制
を
大
幅
に

緩
和
し
た
こ
と
で
、
オ
ン
ラ
イ
ン
診
療
の

普
及
を
進
め
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

そ
の
他
の
デ
ジ
タ
ル
化

そ
の
他
、
デ
ジ
タ
ル
化
に
関
連
す
る
項

目
と
し
て
は
、「
オ
ン
ラ
イ
ン
会
議
シ
ス

テ
ム
」
の
活
用
が
様
々
な
場
面
で
可
能
と

し
て
い
ま
す
。
医
療
の
世
界
で
も
、
コ
ロ

ナ
禍
で
急
速
に
普
及
し
た
「
オ
ン
ラ
イ
ン

ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
」
が
当
た
り
前
に
な
る
と

考
え
ま
す
。

ま
た
、
２
０
２
１
年
に
起
き
た
病
院
で

の
サ
イ
バ
ー
テ
ロ
攻
撃
に
よ
り
、
電
子
カ

ル
テ
が
動
か
ず
、
診
療
再
開
ま
で
に
２
カ

月
以
上
を
要
し
た
事
件
を
受
け
て
、
病
院

で
は
「
非
常
時
に
備
え
た
サ
イ
バ
ー
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
の
整
備
」
が
要
件
と
し

て
盛
り
込
ま
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
訪
問

看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
に
お
い
て
は
、「
感

染
症
や
災
害
が
発
生
し
た
場
合
で
あ
っ
て

も
、
必
要
な
訪
問
看
護
サ
ー
ビ
ス
が
継
続

的
に
提
供
で
き
る
体
制
を
構
築
す
る
観
点

か
ら
、
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
に
お
け

る
業
務
継
続
に
向
け
た
計
画
等
の
策
定
、

研
修
の
実
施
、
訓
練
（
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ

ン
）
の
実
施
等
」
を
義
務
化
す
る
と
し
て

い
ま
す
。

サ
イ
バ
ー
テ
ロ
、新
興
感
染
症
、地
震
・

大
雨
な
ど
の
自
然
災
害
は
、
い
つ
何
時
、

ど
こ
に
で
も
起
こ
り
得
る
問
題
で
す
。
そ

の
よ
う
な
状
況
を
鑑
み
、
ま
ず
は
病
院
や

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
で
、
サ
イ
バ
ー

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
や
Ｂ
Ｃ
Ｐ
（
事
業
継
続
計

画
）
の
策
定
が
盛
り
込
ま
れ
ま
し
た
。
ク

リ
ニ
ッ
ク
に
お
い
て
も
対
岸
の
火
事
と
考

え
ず
に
、
今
一
度
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
や
Ｂ
Ｃ
Ｐ
に
つ
い
て
検
討
し
て
み
て

は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。

令
和
４
年
度
診
療
報
酬
改
定
の
「
答
申

書
」
が
２
０
２
２
年
２
月
９
日
に
出
さ
れ

ま
し
た
。
答
申
書
は
、
改
定
項
目
の
中
で

も
中
心
的
な
変
更
点
を
ま
と
め
た
も
の
と

な
り
ま
す
。
詳
細
は
、
３
月
初
旬
の
告
示

を
も
っ
て
明
ら
か
に
な
り
ま
す
。

今
回
の
改
定
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
明
ら
か

と
な
っ
た
「
デ
ジ
タ
ル
化
の
遅
れ
」
を
強

く
意
識
し
た
改
定
内
容
と
な
っ
て
お
り
、

過
去
に
例
の
な
い
ほ
ど
、
デ
ジ
タ
ル
化
、

Ｉ
Ｃ
Ｔ
化
に
関
す
る
内
容
が
盛
り
込
ま
れ

て
い
ま
す
。

オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認
の

評
価２

０
２
１
年
10
月
よ
り
本
格
稼
働
し
た

「
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認
」
は
、
医
療
提

供
体
制
に
お
け
る
基
盤
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
で

あ
り
、
今
夏
に
予
定
さ
れ
る
「
電
子
処
方

箋
の
開
始
」
に
向
け
て
も
普
及
が
急
務
で

あ
る
た
め
、
政
府
は
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確

認
の
普
及
を
進
め
る
た
め
の
点
数
を
新
設

す
る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
基
本
的
な
考

え
方
と
し
て
は
、「
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確

認
シ
ス
テ
ム
の
活
用
に
よ
り
、
診
断
及
び

治
療
等
の
質
の
向
上
を
図
る
と
考
え
、
外

来
に
お
い
て
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認
シ
ス

テ
ム
を
通
じ
て
患
者
の
薬
剤
情
報
又
は
特

定
健
診
情
報
等
を
取
得
し
、
そ
の
情
報
を

活
用
し
て
診
療
等
を
実
施
す
る
こ
と
に
つ

い
て
評
価
す
る
」
と
し
て
い
ま
す
。

　
「
算
定
要
件
」と
し
て
は
、施
設
基
準（
オ

ン
ラ
イ
ン
請
求
／
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認

／
院
内
掲
示
）を
満
た
す
病
院
・
ク
リ
ニ
ッ

オンライン診療

医療機関 患者

処方箋
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